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MERSIN BUYUKSEHIR BELEDIYESI ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI

01.12.2017 — 31.12.2017 ( ARALIK 2017)
TARIHLERI ARASI AYLIK FAALIYET RAPORU

Sehrimizde 1924 yilinda kurularak, 3 Nisan 1930 tarih ve 1580 sayili Belediye Kanununda “ yangin
vukuunu men edecek tedbirleri almak “ goérevi verilen, 13/07/2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazetede
yaymlanarak yiiriirlige giren 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 52.MADDESI’inde- “’itfaiye teskilatinin ¢alisma
usiil ve esaslari, ¢aliganlarin gorev ve yetkileri, memurluga alinmasi i¢in tagimalari gereken nitelikler, alacaklar
meslek i¢i egitim, gorevde yiikselme, meslekten ¢ikarilma, giyecekleri kiyafet ve savunma amagh olarak
kullanacaklar1 aletler ile itfaiye teskilatinda hizmet gereklerine gore olusturulacak birimler, Igisleri Bakanlig:
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir. Belediye bu y6netmelige aykir1 olmamak iizere ek diizenlemeler
yapabilir. Itfaiye hizmetleri kesintisiz olarak yiiriitiliir. Itfaiye personelinin ¢alisma siiresi ve saatleri 657 sayuls
Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin aksatilmadan
yiiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlenir. Belediye itfaiye teskilatinda fiilen ¢alisanlara fazla mesai iicreti olarak
yil1 biitge kanununda belirlenen iist sinirt agmamak kaydiyla belediye meclisi karari ile tespit edilen maktu tutar
Odenir.”” denilerek asli gorevlerimiz belirlenmis olup;

Mersin Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi Baskanligi, 6360 sayili kanun geregince 31 Mart 2014 tarihinde
Biiyiiksehir Belediye sinirlarinin il miilki simirlar1 olarak kabul edilmesi nedeniyle yiizélgiimii olarak 15.620 km?’lik
alan dahilinde, biinyesinde bulunan

5 adet Miidiirliik, 14 Grup Amirligi ve Grup Amirliklerine bagh 17 adet istasyon ile 24 saat kesintisiz olarak
vardiyalar halinde, Kanun ve Yonetmeliklerin kendilerine vermis oldugu yetkiler dahilinde Belediye sinirlar:
igerisinde yasayan Mersinli hemserilerimizin yangin, sanayi kazalari, trafik kazalar1 mahsur kalanlara yardim, arag
kurtarma g¢aligmalarinin yani sira, deprem ve diger dogal afetlerden korumak veya bunlarin zararlarini azaltmak.
zamaninda gerekli miidahalelere bulunmak, eski personele ve biinyemize yeni katilan personele teorik ve pratik
egitim galigmasi yaptirilmistir, afet ve acil durum planlarinm1 yaparak gerekli ekip ve donanimi hazir etmek amaciyla
yeri geldiginde kendi can giivenliklerini tehlikeye atma pahasina 198 Memur, 158 Kadrolu Isci ve 298 Hizmet
ahinn ile Itfaiye teskilati biinyesine katilan personelimiz olmak tizere toplamda 654 kisi ve muhtelif 6zellikteki arag
ile gorevlerini yerine getirmektedir. 01.12.2017 — 31.12.2017 tarihleri_arasinda muhtelif isyeri ve mesken ile
karayollarinda olusan kaza, yangin, kurtarma ve su baskini olmak iizere ARALIK aymnda 579 adet olayda

miimkiin olabilecek en az can ve mal kaybi i¢in gerekli miidahalelerde bulunmustur. Ayrica 3 kez mesken- kurum
ve Kuruluslara baca temizligine gidildi. 9 kez kisi-kurum ve kurulusa egitim verilmistir. 15 kez Kurum ve

Isyerleri ile Ortak Tatbikat yapilmistir. ARALIK ayi igerisinde 606 kez goreve gidilmistir.

Resmi Kurumlar ve Derneklerin afig ve bayraklama iglemleri ile Resmi Kurumlara Pratik ve Teorik Yangin Egitimi
verilerek, Itfaiyenin temel galiyma dayanagi olan can ve mal giivenligine yonelik onleyici ¢alismalar ve olay
esnasinda miimkiin olan en az kayip igin gerekli miidahalenin yani sira, isyeri ve meskene Arazoz Su Bedeli, Isyeri
Rapor Kontrol Ucreti, [tfaiye Arag Kullamm Ucreti, itfaiye Hizmetlerinden Alinan Ucret, itfaiye Proje Tasdik Harct.
Baca Temizleme, Afis Asma ve Yangin Rapor Ucreti gibi faaliyet basliklarinda verilen hizmet karsiliginda, Mersin
Biiyiiksehir Belediyemize gelir kaydedilmistir.
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